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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область 

Администрация
Ленинск-Кузнецкого муниципального района
РАСПОРЯЖЕНИЕ
	Об утверждении Положения

об управлении образования администрации 

Ленинск-Кузнецкого муниципального района



	В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Положения об управления образования администрации Ленинск-Кузнецкого  муниципального района:

1. Утвердить Положение об управлении образования администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района согласно приложению.

2. Считать утратившими силу распоряжение Главы Ленинск-Кузнецкого района от 25.03.2009 №157-р «Об утверждении Положения об управлении образования администрации Ленинск-Кузнецкого района», распоряжение главы Ленинск-Кузнецкого муниципального района от 15.09.2010 № 184-р «О внесении изменений в распоряжение Главы Ленинск-Кузнецкого района от 25.03.2009 №157-р «Об утверждении Положения об управлении образования администрации Ленинск-Кузнецкого района», постановление администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района от 10.10.2011 № 672 «О внесении изменений и дополнений в Положение об управлении образования администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района».

3. Контроль за исполнением распоряжения возлагаю на начальника управления образования администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района С.В. Иванову.

4. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.


Глава
Ленинск-Кузнецкого
муниципального района                                                          А.В. Харитонов
г. Ленинск-Кузнецкий
21 марта 2013 г.
№ 57-р

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

	
	к распоряжению администрации

	
	Ленинск-Кузнецкого

муниципального района 

	
	от 21 марта 2013 г.
	№ 57-р


ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Общие положения

1.1. Управление образования администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района (далее по тексту - управление образования) является структурным подразделением администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района, осуществляющим функции и полномочия учредителя, управленческие функции в отношении муниципальной системы образования и координирующим деятельность муниципальных образовательных учреждений, в том числе муниципальных автономных учреждений расположенных на территории Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

1.2. Управление образования в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, законодательством Кемеровской области, приказами, постановлениями, распоряжениями Администрации Кемеровской области, департамента образования и науки Кемеровской области, органов местного самоуправления Ленинск-Кузнецкого муниципального района, локальными нормативными правовыми актами управления образования.

1.3. Управление образования имеет печать с изображением Герба Ленинск-Кузнецкого муниципального района и своим наименованием, штампы, бланки.

1.4. Управление образования имеет обособленное имущество, переданное ему в оперативное управление комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района, отвечает по своим обязательствам в пределах, имеющихся в его распоряжении денежных средств. От своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком, а также третьим лицом в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.5. Управление образования совместно с муниципальными образовательными учреждениями представляет единую муниципальную систему образования, действующую на территории Ленинск-Кузнецкого муниципального района в целях осуществления дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования несовершеннолетних и их социально-педагогической реабилитации.

1.6. Управлению образования подконтрольны следующие подведомственные ему муниципальные учреждения:

- учреждения дошкольного образования;

- общеобразовательные учреждения;

- учреждения дополнительного образования детей и подростков;

- специальные (коррекционные) учреждения для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;

- учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической  и медико-социальной помощи;
- информационно-методический центр. 
1.7. Управление образования осуществляет свою деятельность в непосредственном взаимодействии с другими структурами, муниципальными службами, общественными организациями по вопросам образования и воспитания, социальной защиты обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений, охраны труда, организации питания, досуга, профилактики правонарушений несовершеннолетних.

1.8. Полное наименование: Управление образования Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

Сокращенное наименование: Управление образования.

1.9. Место нахождения управления образования:

юридический адрес: 652507, Российская Федерация, Кемеровская область, г. Ленинск-Кузнецкий, ул. Григорченкова, 47.

2. Цели, задачи, функции и виды деятельности

2.1. Основными целями управления образования являются:

2.1.1. Осуществление государственной политики в области образования на территории Ленинск-Кузнецкого муниципального района для реализации установленного законодательством Российской Федерации права граждан на получение образования;

2.1.2. Обеспечение стабильного функционирования и развития системы образования района для повышения качества образования обучающихся и воспитанников;

2.1.3. Защита прав и интересов несовершеннолетних, нуждающихся в помощи в пределах полномочий.

2.2. Основными задачами управления образования являются:

2.2.1. Создание в подведомственных образовательных учреждениях условий, обеспечивающих реализацию гарантированных Конституцией 
Российской Федерации и законодательством Российской Федерации об образовании прав граждан на получение образования;

2.2.2. Реализация муниципальной программы в области организации, содержания и развития подведомственных образовательных учреждений в районе и осуществление контроля за ее реализацией;

2.2.3. Реализация кадровой политики в сфере образования;

2.2.4. Организация, регулирование и контроль финансово-экономической деятельности в системе образования района;

2.2.5. Создание необходимых условий для материально-технического обеспечения подведомственных образовательных учреждений;

2.2.6. Осуществление мер по обеспечению защиты прав и интересов несовершеннолетних в пределах компетенций.

2.3. Управление образования в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие основные функции:

2.3.1. Планирует, организует, регулирует и контролирует деятельность муниципальных образовательных учреждений в целях осуществления государственной политики в области образования;

2.3.2. Планирует сеть и контингент образовательных учреждений с учетом образовательных запросов населения. Отслеживает, контролирует и дает рекомендации по нормативно-правовой деятельности образовательных учреждений;

2.3.3. Создает финансовые и материально-технические условия для функционирования муниципальных образовательных учреждений;

2.3.4. Оказывает посреднические услуги муниципальным образовательным учреждениям в решении вопросов содержания и развития материально-технической базы;

2.3.5. Разрабатывает предложения по формированию бюджета района в части расходов на муниципальную систему образования;

2.3.6. Разрабатывает и реализует муниципальные целевые программы в области образования;

2.3.7. Подготавливает вопросы по созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений; исполняет функции учредителя муниципальных образовательных учреждений;

2.3.8. Осуществляет в установленном порядке за счет средств бюджета района финансирование деятельности муниципальных образовательных учреждений, а также капитального и текущего ремонта;

2.3.9. Контролирует сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного за муниципальными образовательными учреждениями;

2.3.10. Контролирует исполнение законодательства Российской Федерации в области образования и федеральных компонентов государственных образовательных стандартов в муниципальных образовательных учреждениях;

2.3.11. Устанавливает порядок приема в муниципальные образовательные учреждения обучающихся и воспитанников, которые проживают на территории района;

2.3.12. Осуществляет контроль за своевременным прохождением лицензирования, аттестации и аккредитации муниципальных образовательных учреждений;

2.3.13. Осуществляет контроль за соблюдением муниципальными образовательными учреждениями условий, предусмотренных лицензией;

2.3.14. Организует комплексную экспертизу, экспериментальную апробацию новых образовательных программ и систем, педагогических инноваций, анализирует полученные педагогические наработки и рекомендует к внедрению в Ленинск-Кузнецком муниципальном районе;

2.3.15. Проводит выборочную диагностику и контроль качества образования, определяемый рамками государственного образовательного стандарта в муниципальных образовательных учреждениях;

2.3.16. Осуществляет мониторинг результатов образовательной деятельности обучающихся и программы развития муниципальной системы образования;

2.3.17. Проводит аттестацию педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений в пределах предоставленных ему полномочий;

2.3.18. Обеспечивает научно-методическое и медико-педагогическое руководство проводимых в районе экспериментов, касающихся обучения, развития, воспитания, охраны жизни и здоровья воспитанников, обучающихся. Привлекает научно-исследовательские организации и институты для разработки и информационного обеспечения развития муниципальной системы образования на договорной основе;

2.3.19. Организует и координирует методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного и школьного возраста;

2.3.20. Организует повышение квалификации педагогических, руководящих и других работников муниципальных образовательных учреждений;

2.3.21. Координирует работу по выявлению детей с недостатками в умственном и физическом развитии совместно с органами здравоохранения и оказывает им содействие в получении образования;

2.3.22. Организует взаимодействие муниципальных образовательных учреждений с учреждениями культуры, спорта, здравоохранения, социальной защиты населения и другими в интересах муниципальной системы образования;

2.3.23. Осуществляет функции органов опеки и попечительства несовершеннолетних, защите прав детей, нуждающихся в помощи государства; выявление неблагополучных семей и организация работы с ними;

2.3.24. Рассматривает и принимает меры по обращениям несовершеннолетних, должностных лиц учреждений, организаций и иных граждан при нарушении прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе при невыполнении или ненадлежащем выполнении родителями (законными представителями) обязанностей по воспитанию, образованию ребенка либо при злоупотреблении родительскими правами;

2.3.25. Выявляет детей, оставшихся без попечения родителей, ведет учет таких детей и, исходя из конкретных обстоятельств утраты попечения родителей, избирает формы устройства детей, оставшихся без попечения родителей, а также осуществляет последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образования;

2.3.26. Осуществляет защиту прав детей, оставшихся без попечения родителей;

2.3.27. Выполняет (временно) обязанности опекуна (попечителя) детей в случаях, предусмотренных законодательством;

2.3.28. Принимает меры к устройству детей, оставшихся без попечения родителей в семью; осуществляет подбор приемных родителей, заключает и расторгает договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью;

2.3.29. Осуществляет контроль за условиями содержания, воспитания и образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на полном государственном обеспечении, под опекой либо попечительством, а также в приемных семьях;

2.3.30. Проводит обследование жилищно-бытовых условий и условий воспитания детей, оставшихся без попечения родителей и нуждающихся в государственной защите и лиц, изъявлявших желание стать усыновителями, опекунами (попечителями), приемными родителями;

2.3.31. Организует работу по профилактике социального сиротства.

2.4. Управление образования наряду с выполнением основных функций осуществляет и другую деятельность:

2.4.1. Проводит конференции, семинары, совещания; участвует в работе комиссий, советов, комитетов на муниципальном и региональном уровнях по вопросам образования;

2.4.2. Организует и осуществляет обмен опытом специалистов всех уровней в сфере образования;

2.4.3. Организует проведение районных мероприятий с воспитанниками и обучающимися (предметные олимпиады, смотры, конкурсы, спортивные соревнования, выставки детского и семейного творчества, фестивали);

2.4.4. Принимает участие в организации оздоровления, отдыха и занятости обучающихся и воспитанников в летний период;

2.4.5. Создает банк данных о педагогических инновациях;

2.4.6. Оказывает методическую помощь муниципальным образовательным учреждениям, в том числе через информационно-методический центр;

2.4.7. Организует снабжение муниципальных образовательных учреждений бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об уровне образования и квалификации;

2.4.8. Разрабатывает и реализует совместно с профсоюзной организацией комплекс мер, направленный на обеспечение здоровых и безопасных условий для воспитанников, обучающихся и работников муниципальных образовательных учреждений;

2.4.9. Организует ведение бухгалтерского и статистического учета и отчетности в муниципальных образовательных учреждениях, в том числе через предоставление услуг централизованной бухгалтерией;

2.4.10. Проводит в муниципальных образовательных учреждениях инспекторскую работу, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности и осуществляет внутриведомственный финансовый контроль, в том числе за целевым расходованием средств, выделяемых из бюджета в соответствии с установленным порядком;

2.4.11. Совершенствует механизм хозяйствования и экономного расходования бюджетных средств;

2.4.12. Осуществляет меры по сохранности, развитию и совершенствованию основных фондов системы образования, определяет назначение и использование зданий, сооружений образовательных учреждений. Формирует требования к проектам зданий, используемых для осуществления воспитательно-образовательного процесса;

2.4.13. Создает банк данных о кадровом составе муниципальных образовательных учреждений; формирует на основе заявок от муниципальных образовательных учреждений заказ на подготовку и переподготовку специалистов;

2.4.14. Рассматривает в установленном законодательством порядке письма, заявления, жалобы; принимает граждан по личным вопросам; удовлетворяет обоснованные просьбы и законные требования; принимает меры к устранению недостатков в деятельности муниципальных образовательных учреждений.

3. Полномочия управления образования

3.1. Управление образования, осуществляя возложенные на него задачи и функции, имеет право:

3.1.1. Издавать в пределах своей компетенции приказы, инструкции, другие нормативные правовые и иные акты, обязательные для исполнения муниципальными образовательными учреждениями; давать разъяснения по ним;

3.1.2. Согласовывать в установленном порядке вопросы о переименовании, изменении типа, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений, необходимых для эффективного функционирования и развития муниципальной системы образования;

3.1.3. Участвовать в разработке образовательных программ и программ социально-экономического развития Ленинск-Кузнецкого муниципального района в пределах полномочий при формировании бюджета муниципальных образовательных учреждений;

3.1.4. Осуществлять контроль за:

3.1.4.1. Выполнением принятых решений управления образования;

3.1.4.2. Ходом выполнения муниципальной программы развития системы образования с целью адаптации ее к существующим социально-экономическим условиям;

3.1.4.3. Выполнением государственных образовательных стандартов и соблюдением нормативов в муниципальных образовательных учреждениях;

3.1.4.4. Исполнением законодательства Российской Федерации в области образования и защите прав воспитанников, обучающихся и работающих;

3.1.4.5. Соблюдением порядка аттестации педагогических работников в муниципальных образовательных учреждениях;

3.1.4.6. Деятельностью руководителей муниципальных образовательных учреждений в целях осуществления государственной политики в области образования;

3.1.4.7. Исполнением муниципальными образовательными учреждениями финансовой дисциплины;

3.1.5. Участвовать в установленном порядке в учреждении фондов и организаций поддержки развития муниципальной системы образования;

3.1.6. Создавать научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

3.1.7. Инспектировать в пределах своей компетенции муниципальные образовательные учреждения;

3.1.8. Приостанавливать действия приказов руководителей муниципальных образовательных учреждений, противоречащих действующему законодательству; давать рекомендации по их отмене;

3.1.9. Решать вопросы о привлечении руководителей муниципальных образовательных учреждений к ответственности;

3.1.10. Контролировать правомерность и целесообразность заключения руководителями образовательных учреждений хозяйственных и других договоров;

3.1.11. Утверждать сметы расходов муниципальных казенных образовательных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений;

3.1.12. Обращаться в правоохранительные и контролирующие органы с ходатайством о проведении проверок в муниципальных образовательных учреждениях;

3.1.13. Выступать в суде в качестве истца, ответчика или третьего лица;

3.1.14. Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на управление образования задач и функций;

3.1.15. Осуществлять распределение бюджетных средств в соответствии с характером деятельности муниципальных образовательных учреждений, учебными планами и утвержденными сметами расходов;

3.1.16. Издавать приказы, распоряжения, инструкции и указания на основе и во исполнение нормативных актов органов местного самоуправления, приказов и других нормативных актов департамента образования и науки Администрации Кемеровской области, Министерства образования и науки Российской Федерации и контролировать их исполнение;

3.1.17. Вносить предложения об отмене или приостановлении действия на территории Ленинск-Кузнецкого муниципального района актов органов местного самоуправления, нормативных документов, входящих в противоречия с существующим законодательством Российской Федерации в области образования;

3.1.18. Выходить на администрацию района с предложениями по вопросам образовательной политики;

3.1.19. Вносить по согласованию с департаментом образования и науки Администрации Кемеровской области уточнения и дополнения в содержание базового компонента образования, предложения по вариативности обучения и корректировки учебных планов и программ;

3.1.20. Осуществлять сбор, обработку, систематизацию информации от подразделений, служб, муниципальных образовательных учреждений, получать статистические данные, материалы и заключения по разрабатываемым управлением образования проектам, инструктивным и иным формулярам;

3.1.21. Принимать участие в социально-педагогической экспертизе проектов и программ в сфере образования, разработанных другими ведомствами, организациями, службами и учреждениями;

3.1.22. Согласовывать учебные планы и календарные учебные графики муниципальных образовательных учреждений;

3.1.23. Представлять в установленном порядке кандидатуры на присвоение почетных званий, награждение работников муниципальных образовательных учреждений, а также самостоятельно осуществлять награждение работников муниципальной системы образования и участников воспитательно-образовательного процесса грамотами, дипломами, ценными подарками и премиями, выносить благодарность;

3.1.24. В установленном порядке учреждать, создавать и открывать при управлении образования в пределах утвержденных ассигнований и в том числе на хозрасчетной основе структурно-функциональные подразделения сервисного назначения, образовательные, научно-методические, консультативные общества, фонды и ассоциации, формировать временные творческие лаборатории, мастерские и рабочие группы;

3.1.25. Заключать договора о сотрудничестве с учреждениями и организациями в пределах своей компетенции по вопросам образования в соответствии с законодательством Российской Федерации;

3.1.26. Вести издательскую деятельность;

3.1.27. Осуществлять собственную финансовую, планово-экономическую и иную деятельность, не запрещенную законодательством Российской Федерации и предусмотренную данным Положением;

3.2. Управление образования не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные к компетенции государственных органов управления образованием.

3.3. Управление образования обязано:

3.3.1. Принимать меры по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений;

3.3.2. Вести учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующие образовательные программы среднего общего (полного) образования.
3.4. Работники управления образования обязаны:

3.4.1. Строго соблюдать Федеральный Закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закон Кемеровской области от 30.06.2007 № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы», Регламент администрации района, приказы и распоряжения администрации муниципального района.

3.4.2. Осуществлять полномочия в соответствии с Положением (должностными обязанностями) в пределах предоставленных прав.

3.4.3. Сохранять конфиденциальность информации.

3.4.4. Обеспечивать сохранность документов.

3.4.5. Повышать уровень квалификации.

3.4.6. Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.

3.4.7. Соблюдать правила техники безопасности, противопожарные правила.

4. Структура и руководство

4.1. Деятельность управления образования осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Непосредственное руководство за организацией деятельности управления образования осуществляет начальник управления образования, назначаемый на должность из резерва или по итогам проведения конкурса на замещение вакантной должности и освобождаемый от должности главой Ленинск-Кузнецкого муниципального района в установленном законодательством Российской Федерации порядке и по согласованию с региональным органом образования.

4.3. В структуру управления образования входит:

- сектор опеки и попечительства;
- отдел по делам молодежи и спорта.
4.4. Начальник управления образования:

4.4.1. Руководит деятельностью управления образования на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на управление образования задач и функций;

4.4.2. Формирует по согласованию с главой муниципального района структуру, штаты, численность управления образования, нормативные документы об установлении должностных окладов, надбавок и доплат, положения об оплате труда и премировании работников;

4.4.3. Действует без доверенности от имени управления образования, представляет его во всех органах власти, учреждениях, организациях, заключает договоры, выдает доверенности;

4.4.4. Издает в пределах своей компетенции приказы, инструкции, распоряжения обязательные для исполнения работниками управления образования, руководителями муниципальных образовательных учреждений, иных подразделений образующих инфраструктуру системы образования района и проверяет их исполнение;

4.4.5. Назначает на должность и освобождает от должности работников управления образования, руководителей муниципальных образовательных учреждений;

4.4.6. Утверждает Положения о структурных подразделениях управления образования, правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции работников управления образования и руководителей муниципальных образовательных учреждений;

4.4.7. Утверждает Уставы муниципальных образовательных учреждений, дополнения и изменения к ним; согласовывает Положения о филиалах образовательных учреждений;

4.4.8. Вносит на рассмотрение главы муниципального района и Совета народных депутатов Ленинск-Кузнецкого муниципального района предложения и проекты постановлений, распоряжений, решений по вопросам образования;

4.4.9. Открывает счета в кредитных учреждениях, является главным распорядителем финансовых средств управления образования и муниципальных образовательных учреждений; подписывает сметы доходов и расходов, финансовые документы; определяет условия премирования и материального стимулирования работников управления образования и руководителей муниципальных образовательных учреждений, структурных подразделений;

4.4.10. Применяет меры дисциплинарного взыскания на работников управления образования, руководителей муниципальных образовательных учреждений, структурных подразделений, в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4.4.11. Организует и проводит в установленном порядке коллегии, совещания, комитеты, советы и другие мероприятия по обсуждению вопросов состояния и развития муниципальной системы образования;

4.4.12. Обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников управления образования, руководителей муниципальных образовательных учреждений;

4.4.13. Осуществляет руководство службой гражданской обороны в муниципальной системе образования;

4.4.14. Ведет прием граждан по личным вопросам, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним необходимые меры;

4.4.15. Осуществляет иные полномочия в соответствии с нормативными-правовыми актами Российской Федерации, Кемеровской области, Уставом Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

4.5. Для обеспечения государственно-общественной формы управления, анализа общих тенденций, особенностей, проблем развития муниципальной системы образования и определение путей их решения, обеспечение гласности, компетентной и объективной экспертизы содержания образования при управлении образования создаются органы, которые именуются:

- Совет руководителей;

- экспертный совет;

- районная аттестационная комиссия;

- муниципальный родительский комитет.

Создание, реорганизация и ликвидация советов, комиссий, комитетов, их персональный состав утверждается приказом начальника управления образования.

Компетенция советов, комиссий, комитетов, сфера деятельности и полномочий определяются Положениями о них.

4.6. Управление образования взаимодействует с муниципальными образовательными учреждениями, исходя из их самостоятельности и ответственности перед органами местного самоуправления, и строит свои отношения с ними на принципах сотрудничества, оставляя за собой право на получение оперативной и долгосрочной информации, ведомственной статистики.
5. Ответственность

5.1. Всю полноту юридической, материальной, дисциплинарной ответственности за полное, своевременное и качественное выполнение задач и функций, возложенных на управление настоящим Положением, несет начальник управления образования.

5.2. Работники управления несут персональную ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на управление задач и осуществление функций, предусмотренных настоящим Положением и  должностными инструкциями.

5.3. Работники управления несут ответственность в установленном порядке:

- за не соблюдение трудовой дисциплины;

- за сохранность техники, имущества и инвентаря, закрепленного за управлением;

- за ведение междугородних телефонных переговоров;

- за сохранность служебной и иной конфиденциальной информацией, ставшей им известной при исполнении должностных обязанностей.

5.4. Структура и штатное расписание управления утверждаются распоряжениями администрации муниципального района.

6. Критерии результативности деятельности управления

6.1. Критерии результативности деятельности управления определены нормативно-правовыми актами главы и администрации Ленинск-Кузнецкого района:

- Распоряжением Главы района от 20.12.2007 № 1012-р «Об утверждении критериев результативности процессов»;

- Распоряжение администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района от 27.02.2013 № 38-р «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления Ленинск-Кузнецкого района» 

- Распоряжением Главы Ленинск-Кузнецкого района от 29.12.2007 № 1061-р «Об утверждении положения о порядке поощрения муниципального служащего».
7. Имущество и финансирование

7.1. Управление образования владеет, пользуется и распоряжается муниципальным имуществом, переданным комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района на праве оперативного управления.

7.2. Управление образования не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет средств выделенных ему по смете из бюджета района без согласования с комитетом по управлению муниципальным имуществом.

7.3. Финансирование управления образования осуществляется в соответствии с утвержденной сметой расходов.

7.4. Управление образования самостоятельно ведет бухгалтерскую, статистическую и иную отчетность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативными актами администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

7.5. Управление образования несет ответственность по долгам и обязательствам в размере денежных средств, находящихся в его распоряжении. При их недостаточности субсидиарную ответственность несет администрация Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

8. Реорганизация и ликвидация

8.1. Деятельность управления образования может быть прекращена путем реорганизации или ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.2. Ликвидация управления образования осуществляется:

- по решению судебных органов;

- по решению Совета народных депутатов Ленинск-Кузнецкого муниципального района;

8.3. В случае реорганизации управления образования его права и обязанности переходят в порядке правопреемства к вновь образуемому органу управления.

Все управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие документы передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами.

9. Изменения и дополнения в Положение об управлении образования

Изменения и дополнения в Положение об управлении образования вносятся начальником управления образования и утверждаются распоряжением главы Ленинск-Кузнецкого муниципального района.

